-+
Wears" %
=

RELATORIO DE ATIVIDADES 2022

14 de margo de 2023





























































i. Realizar encontros regulares de jovens em varias
delegagdes
Tal como em 2021 os encontros presenciais previstos para Lisboa e Porto W
acabaram por nao acontecer pois foram inviabilizados pela situag&o sanitaria, O‘@
também nas restanies nas delegag¢des as sessfes sobre o tema
Empreendedorisme tiveram que ser adiadas para 2023. %

Assim ndo se aplica a avaliagdo do objetivo proposto:

ii. Co-organizacao de uma sesséo paralela do Congresso da
Esclerose Multipla
Em 2022 a diregdo do Congresso optou por ndo realizar sessfes paralelas e
investir apenas no tema Central do Congresso. Nesse sentido, os jovens foram
convidados a discutir os varios caminhos propostos para “Acabar com a EM’,
nomeadamente aqueles que mais lhes dizem respeito que € o 1° Paragem
Precoce da Evolugdo da Doenga e o 3°- Prevencgio da EM.

O objetivo tragado foi conseguido pois foram mais de 30 os jovens que se
inscreveram e participaram no Congresso:

36. Participagdo de 30 joverts com EM.

H. Missdo Emprego e Empreendedorismo

A missdo Emprego e Empreededorismo incrementou em 2022 a sua atividade de
acompanhamento do impacto da situagdo pandémica no rendimento e no trabatho
das PcEM. O vogal responsavel por esta misséo trouxe-lhe uma nova dinamica que
teve como linhas gerais de atuacg&o as previstas em plano:

i. Reforgar a iniciativa “Futuro Feliz - Emprego e carreiras
para os Doentes Créonicos com Multi Deficiéncia”

Esta iniciativa teve em 2020 financiamento obtido pela Roche que permitiu fazer o
diagnostico de necessidade e o desenho do curso de formacédo para o qual se torna
necessario obter financiamento para a sua colocagéo no terreno. Nesse sentido a
iniciativa acabou por ser objecto de candidatura ao programa Programa Cidadéos
@ctivos financiado pelas EEA Grants. infelizmente a candidatura ndo teve sucesso
mas isso ndo impediu que ao longo do ano de 2022 fosse possivel repetir o
programa Futuro Feliz, em duas edigbes, de capacitagdo de pessoas com
Esclerose Mlitipla para o mercado de trabalho, em versédo digital. Esta inovagéo
face a outras edigbes de formato semelhante, mas presencial, revelou-se benéfica,
pois permitiu aumentar a participagéo e alargar o ambito geografico da mesma.

A avaliacdo desta acgéo foi realizada junto dos seus participantes no ambito do
CAARPD (que sera apresentada mais a frente).
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